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國立新竹教育大學 9605 次擴大行政會議紀錄 
 
壹、時間：96 年 4 月 9 日下午 14:10 
 
貳、地點：本校第三會議室 
 
參、主席：曾校長憲政 記錄：陳文正 
 
肆、出席：如簽到簿 
 
伍、宣讀第 9604 次擴大行政會議紀錄 

教務長報告：臨時動議提案一修正「國立新竹教育大學提升學生外文能力

實施辦法」因涉及本校學則，須提校務會議審議，本案辦法修正案，已提

案經 96 年 3 月 26 日本校 95 學年度第 3 次校務會議通過修正。 

裁示：紀錄確定。 

   

陸、報告事項 

報告一 報告單位：教務處 

本處將於 96 年 4 月 9 日至 4 月 13 日辦理 95 學年度教師週（日）活動（如

附件一，p.13），並訂 4 月 12 日（週四）為教師日。本處將利用學務處

導師會議時間，於 4 月 12 日當日下午 4 時至 6 時 30 分，在音樂館演奏廳

安排了：認識新進生力軍、介紹教學傑出獎教師、校長教學知能主題短講，

並備有燭光晚會，包括：教師才藝表演及餐宴。歡迎各系教師踴躍參加。

本處已於日前將教師日活動之回條發至各系，請各系調查參與人數後，繳

至教務處學發組，以利本處安排接待與餐敘事宜。 

 

裁示：歡迎老師踴躍參與。 

 

報告二 報告單位：學務處 

一、「職涯邁步走系列講座」第二至第四場已於 3 月 22 日順利辦理完畢，

感謝心諮系、語文系及幼教系之協助，其它系、所如需利用系週會時

間辦理有關就業或升學方面之演講者，歡迎向學務處就業服務組洽

詢，就服組可協助安排講師及提供經費補助。 
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二、「職涯邁步走諮詢課程」將於 4 月 10、17 日下午 3:30-5:30 辦理「中

文履歷表、自傳撰寫諮詢課程」及 4 月 24 日、5 月 1 日下午 1:00-3:00
辦理「英文履歷表、自傳撰寫諮詢課程」，地點在綜合教育大樓三樓

1304B 會議室，相關訊息並已公布在學校首頁及就服組網頁最新消息

下，敬請各系、所鼓勵學生踴躍參加，報名請洽就服組 4901 黎小姐，

亦歡迎有興趣之教職員工報名參加。 

 

裁示：洽悉。 

 

報告三 報告單位：人資處 

本處 96 學年度在職進修碩士學位班招生考試報考人數（512 人）較去年

減少 39﹪，又因承辦全國性客語檢定考試，人力調配困難，閱卷日數擬

由 4 天縮減為 3 天（4/16~4/18）。 

補充報告：本校承辦全國性客語檢定考試，因報名人數眾多，人資處人力

有限，請大家儘量協助幫忙。 

 

裁示：一、碩士班考試閱卷時間縮減，請各主任轉知各閱卷老師。 

二、全國性客語檢定考試，對我們學校而言是一很大的工作，絕非

一個單位可單獨作業，必須要各單位同心協力來共同完成。請各

單位配合協助，如果真有困難，則以大單位支援 2 人，小單位支

援 1 人共同協助完成。 

 

報告四 報告單位：計網中心 

一、為推廣本校網路視訊教學與線上會議，計網中心排定三梯次「Web 
Office 多人視訊會議」訓練課程（每一梯次 2 小時），提供校內專任

老師與同仁進一步了解「Web Office 多人視訊會議」之功能與使用。

請各系所助理協助調查有興趣之專任老師報名參加，三梯次訓練課程

時間如下： 
 （一）基礎課程: （第一、第二梯次課程內容一樣） 

第一梯次： 96 年 4 月 18 日(星期三)  早上 9:30 ~ 11:30  （二

小時） 
第二梯次： 96 年 5 月 2 日（星期三）早上 9:30 ~ 11:30（二

小時） 
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（二）進階課程: （上過基礎課程者方可報名進階課程） 
第三梯次： 96 年 5 月 9 日(星期三)   早上 9:30 ~ 11:30  (二小

時)  
（三）上課地點：電腦教室三（9306 室） 

二、對象：各系所報名以專任教師優先參加，各系所請指派一位系所助理

報名參加；各行政單位有興趣者，亦歡迎報名參加。(本中心將提供 
Web-Cam 設備供上課者於課程進行中實際體驗多人視訊教學環境。且

為推廣使用，於課程結束後，如上課者確有教學或公務上之使用需求，

可至計網中心登記「用途說明」，計網中心將發給 Web-Cam 設備提供

使用。) 

 三、報名方式：各系所老師請向各系所助理報名，由各系所助理統一彙整

報名資料後，將電子檔寄回給計網中心林秀娟；各行政單位同仁有興

趣參加者，可自行連結至計網中心「最新消息網頁」下載報名表，於 4
月 13 日（星期五）前將報名表電子檔送回計網中心彙總。 

      E-mail:ariellin@mail.nhcue.edu.tw  (分機:6410)。 

 

裁示：一、大五教育實習、在職班可考慮使用本設備做討論。 

二、請各系所主任可安排於系所務會議時洽請計中同仁前往說明。 

 

報告五 報告單位：卓越辦公室 

一、3 月 30 日本校教學卓越計畫由副校長與圖書館林館長至教育部進行

期中成果報告；3 月 31 日與 4 月 1 日教學卓越計畫成果展在東吳大學

順利完成。感謝教務處蘇教務長、圖書館林館長、各計畫主持人及相

關同仁大力協助。 

二、教學卓越辦公室四至六月預定行事如下，請各單位及計畫主持人繼續

協助，配合執行。 
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工作事項 預定行事及執行細節 

一、 台評會施測 ※ 日期：0411（三） 
1. 教師問卷：目前各系所回傳可參加教師人數無法滿足台

評會之要求。請教務處通知當日上課教師參加施測（或

請人事室通知全校教師至學校待命），以免影響卓越計

畫考評績效。 
2. 學生問卷：學務處協助安排如下： 

(1) 學生部分已經透過書面、e-mail、公告等管道多方

通知。 
(2) )雖然各學院只需要一定的人數，不過學務處採取

的方式是，學號尾數「1」、「4」、「6」的大學

部同學全部通知，以避免部分同學臨時無法出席。

(3) 當天教官及助理都會待命隨時通知學生。  
二、 96 年卓越計

畫案 
※ 完成日期：0430（一） 
1. 公告複審會結果與審查意見（0411） 
2. 主持人修訂計畫，含各系或院之整合案（0411-0418）
3. 卓越辦公室彙整（0418-0425） 
4. 請會計室及保管組核對經費及項目編列的正確性

（0418-0425） 
5. 撰寫完成總計畫（0418-0430） 
6. 定稿送印（0502） 

三、 第 3季執行成

果報告 
※ 完成日期：0430（一） 
1. 本季執行報告免送教育部，以自評報告替代，惟仍需蒐

集各項資料以撰寫自評報告 
2. 四月中開始收集各計畫第 3 季報部資料，並彙整 
3. 執行的經費部份需請會計室完成（計算至 0430 止） 
4. 請會計室抓出第 3 季配合款資料 
5. 要求各計畫核銷注意經費核銷時效，並於 0415 提早發

放 4 月份人事費（薪水），提高執行率 
四、 95 自評報告 
 

※ 完成日期：0505（六）備文送部 
1. 季考核及實地訪評結果，將作為後續(96)年度是否繼續

補助及核定補助額度之參據 
2. 實地訪評以半天為原則，考評報告併複審會議審查 
3. 自評報告格式請自教育部網頁下載 
4. 0505 備文，書面 25 份，電子檔 3 份 
5. 自評報告所指執行期限為 950801-960430 
6. 自評報告沒有頁數限制 
7. 96 之經資比為 7:3 
8. 96 計畫可修改，但仍以 95 為主 
※學校提報 96 年度計畫重點項目（併入自評計畫中），計

畫內容包括組織架構圖、計畫結構圖、敘明各分計畫之執

行重點及預期達成目標、經費需求（含年度明細表與分項

計畫經費） 
五、 「學生教學 ※ 日期：0507（一）-0525（五） 
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工作事項 預定行事及執行細節 
與學習環境

滿意度調查

問卷」後測 

1. 排出施測時程，通知各系所代為轉知施測班級（0508）
2. 施測（0510-0517） 
(1) 聘請工讀生發放問卷或放在班級信箱，請班代協助發放

並回收 
(2) 聘請工讀生 key in 問卷 
3.分析問卷、結果報告（0524） 

六、 網頁（卓越計

畫、教與學中

心） 

日期：儘早完成，最後期限 0515 
 

七、 教育部實地

訪評 
※日期：未定 
1. 卓越辦公室、各計畫準備訪評資料 
2. 場地：簡報、成果資料 
3. 成果資料呈現之形式 
4. 訪評參觀導覽項目與路線 

 
裁示：一、4 月 11 日台評會到校施測，如須老師配合，請系所主任請老師

配合。 

二、餘洽悉。 

  

柒、提案事項 

提案一 提案單位：教務處 

案由：研擬本校九十六學年度行事曆草案，請 討論。 

說明：一、本案經會請學務處、秘書室、人資處及人事室填列每月大事後

彙整如附件二 p.15。 

二、草案中因辦理活動而停課之情形彙整如下表： 

活動日期 活動名稱 停課情形 備註 

96.12.6-12.7 啦啦隊比賽及

校慶運動會 
全校停課  

三、因 97 年清明節 4 月 5 日為星期六，故本校 96 學年度第 2 學期

行事曆，擬不規劃校際活動週及補校慶紀念日之休假日。 

四、檢附九十六學年度行事曆草案。 

 

決議：一、「校際活動週」是否繼續規劃辦理，會後請教務處、人事室洽
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詢其他學校情形辦理。 

二、本案再提下次行政會議討論。 

 

捌、校長指示事項 

一、學校辦理招生工作是屬全校性的事情，須要各單位支援人力同心協力

來完成，本次全國性客語檢定考試，人資處如於人力支援協調上有困

難，請提出需求，將規定各單位依單位大小安排支援人力配合完成。 

二、教育學院依院長遴選辦法順利選舉張美玉教授擔任院長，這是很好的

一個遴選範例。 

三、諮商中心何秀珠主任因個人因素請辭，改聘請許育光老師擔任諮商中

心主任。 

四、昨日接獲學生家長之 e-mail，指稱其小孩為公費生，因 1-3 月份公費

尚未收到，請協助查詢原因，經查係教育部之經費至 3 月底才核撥，

接下來又逢校際活動週放假，直至今日支票才存進銀行。有關學生公

費發放，請教務長於會後轉知承辦人員可採借支等方式辦理，按時發

放給公費生。另如有其他類似事件（包括學雜費、貸款等），在法律

許可範圍內，請各單位主管、承辦人員透過學校行政程序，儘量協助

學生。 

 

玖、散會 

 
 
 


